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\¡ía La Amistad y Ate. Juan Pablo II
Escude, Llano," de Curundú, No. 1997

Apdo. No. 0843-00370
Pananá, República de Panarrvá

E-mai1 : fdetrabaj o@cwpaflama.net
\\'eb-Site. hr m: z' /www. funt rab.nrs

Teléfonos: (507) 232-7248 / 50 / 55

REUNIÓN OT ]UNTA DIRECTIVA
AGENDA DEL DIA

FECHA : 10 DE MAYO 2O1O
HORA : 1:OO A.M,
LUGAR: OFICINAS DE I.A FUNDACTóX DEL TRABA'O

AGENDA

TEMA§:

1, Verificación del Quórum Reglamenbrio.

2. Cortesía de Sala al Dr. Rolando Murgas
2.L. Presentación de aspectos legales del uso de los fondos que

proporc¡onaba el MITRADEL a Ia FUNDACION.

2.2. Recomendaciones de la O.I.T. sobre las Reformas al Código de Trabajo.

3. Coftesía de sala para la presentación de la propuesta para "Mejorar la Imagen

de la Fundación delTrabajo".

4. Presentación de los resultados del FODA.

5, Lo que propongan los Señores (as) Síndicos (as).

"ano Meso de Didlogo Permanente del Sector Productivo"
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Via La Amistad y A\e Juan Pahlo Ii
Ave tjscude, Lla¡oj dc Curulrd( No 1997

Apdo. No. 0841-00170, Balboa Ancón
Panarná. RepiLblica de Patramá

E-mail: iderratraioa0rrvpanamama.n.t
Web-Site: lrtlpt1lwfuqlraL¡lg,p¿
'Ielél-ono:: (j07) ll2-72¿8 I i0 / 55

LISTA DE ASISTENCA
JANTA DE SINDICOS / FUNDACION DEL TRABAJO

ASUNIO: CORTESIA DE SALIIAL DR. ROI}INDO MURGAS
Fecha: 10 DE MAYO 2010
Lugar: OJicinas de la Fundación del Trabaio

Hora: 10:00 a-ftL

Co-Presidente
1. Rafael Chavarr
2. Guillermo Puga
i. Rene Orillac
1. Ratil Íigueroa

Co-Yicepresidenfe
5. Aracelys de Gracia
6. AlJonso Chombers.
7. Aurelit¡ Linert¡
B. Ltis A. Pimenil

Co-Secretario
9. Pedro Hurtado
10. |t[anuel Tajú
I l. José J. R;yera
I 2. Guillermo Fernández

Co-Tesorero
I3. Norma Canc¡ ¿'?

I L Elberto Cobos
15. Elsa Gtonti de Rotlrígtez-

//1

16. Fernando Múrr¡uez

Vocal
I 7. Bernordint¡ Botctcio
18. .k¡sé Pedrt¡zrt

20. Mctnuel Aizpttrúa

APEDE
21. Juan Carlos Mastellari
22.Juan Gabriel González

ANAWP
23. Luis Castroverde.
24. Victor Zárate

CGTP
25. Mariano Mena.
26. Luis León

CONVERGENCIA SINDICAL
27. Víctor Tt¡rres
28. Fidel Rojus

APEMEP
3l.Julio Bermúdez

31. Aniano Pinzón

CoNSEJO pE ASESO,4ES

33. Victoria F'igge_-

35. Eduardo Vallarino
36. Juan Plctnells
37.Juli¿t Suit'a

INWTADOS
DR.. ROL,/INDO MARGAS T.

,IGUEL EDWARD S/C



Panamá,11 de Mayo de 2010

§eñores (as) Síndicos (as)
F'T]hÍDACION DEL TRABAJO
E. S. D.

Adjunto a la presente hacemos llegar el ACTA N" 12 de la reunión de la Junta de

Síndicos, rcalizadael día 10 de mayo de 2010.

ACTA N' 12

GRT'PO

LUGAR

Síndicos (as)

Oficinas de la FUNTRAB

Fecha:
Hora Inicial:

Hora Final:

10/5/2010
10:00 a. m.
2:40 p.m.

ASISTENTES: Raú1 Figueroq Rafael Chavarría, Alfonso Chambers, Manuel Tajú, Norma
Cano, Elsa Guanti, Darío Selles, Manuel Tajú, Pedro Hurtado, Darío Selles, Victor Zárate,

Tilcia Rangel, René Orillac, Araceli De Graci4 Aurelio Linero, Guillermo Puga, Elberto
Cobos, Rolando Murgas, Ma. Salcedo.

AGEI\DA : 1. Verificación del Quórum,2. Cortesía de Sala para elDr. Rolando Murgas 3.

Cortesía de la Lic. Mayella Lloyd, 4. Presentación de los resultados del FODA, 5. Lo que

DroDonsan Señores Síndicos.

ANÁLISIS GEFMRAL DE CADA PT]¡ITO DE LA AGEFIDA:

1. Se verifica e[ Quórum y sc aprueba la Agenda de la Reunién.

2. Cortesía de Sala Dr. Rolando Murgas, con los temas:
o Presentación de aspectos legales del uso de los fondos que el Ministerio de

Trabajo proporcionaba a la Fundación.
Podemos poner un ejemplo: Los fondos del S.E. que se le entregan a las organizaciones

sociales no están sujetos a mecanismos públicos no deben hacer cotizaciones, los recursos son
entregados para una adminisffación.
Si quedan recursos no es necesario que se devuelvan; se puede presentar una propue§aparalx
utilización, bien j ustifi cada.

La Fundación es un orgatuación reconocida, enla OIT siempre se hace énfasis, de que tiene
que tener mas relevancia.
Panamá perdería mucho si esta orgatÍzaciín desaparece, ya que el país tiene mucha necesidad

de efla; este es el momento para que eletza su función
o Reformas ala legislación Laboral, según recomendaciones de la OIT

OIT:
* No se debe trabajar mas de 3 hras extras al día.
* No se debe trabajar mas de t horas al día.
* Solo se deben trabajar 250 horas extras al ario.
* Se derogue al Acápite 1 de del Artículo 4, que esta relacionado con el

cierre de las empresas en huelga.
* Tema de la Contratación laboral.
* Trabajo de igual valor - igual salario Articulo 10 CT.



* Es excesivo el número de participantes para llevar a cabo una huelga.
* Que no exista más de un sindicato en la empresa.* 

Que solo exista una asociación en cada Ministerio* Debe permitirse la huelga cuando sea frente a las políticas del Estado.

3. Cortesía de Sala, para presentar la propuesta de mejorar Ia Imagen de la
F'I'NDACION DEL TRABAJO.

o Debemos iniciar con un punto de referencia, para estudiar cual sería
la estrategia ala que debemos [evar en este trabajo.

¡ Este sería un Asesoría para el manejo de la crisis y los medios.
o A los medios no se va a responder preguntas, si no a dejar un

mensaje.
o Hay que buscar mitigar e[ ataque.
o Costos.
. Hay que reposicionar a la Fundación ante el país.
o Se ha hecho un trabajo, solo se tiene que revisar, ptr& buscar la

estrategia.
4. Presentación de resultados del FODA.

r Se rcalizo una presentación de [a estrategia de crisis, en la cual se

señalaron las estrategias, las acciones, responsables y fechas, par
lograr las metas ante la crisis.

o Se presento un mapeo de organizaciones que pueden colaborar
con la Fundación, por sus objetivos son afines con los de la
Fundación.

Lo que propongan los Señores Síndicos (as)

. Hacer e[ esfuerzo para seguir con [a Administración del tema de CL, ya que
esto no es un problema de la Orgarización; sino del país.

o Que se debe aclarar la situación con la Ministra en relación a [a
FUNTRAB.

CONCLUCIONES:
1. Tengamos claro que son Fondos públicos, que no se requieren

reglamentaciones; pero que no esta exentos de que la Contraloría
ejerza sus funciones de fiscalizador de estos fondos.

2. LaFundación es una organización necesaria en e[ país.
3. Se recomienda que el mejor escenario para discutir el tema de las

reformas al Código de Trabajo debe ser tripartito.
4. La empresa presentará una propuesta, técnica y económica, antes del



día viernes.
5. Se propuso darle seguimiento y cumplimiento a las metas pactadas

en el Plan Estratégico para enfrentar la crisis.
6. se esperará la propuestatécnica y económica antes del viernes para

su análisis y aprobación.
7. El Lic. Linero, colaborará con su hermano Humberto, ptrd que haga

el trabajo de Sistematizar los aportes y las labores que la Fundación
ha hecho al país.

8. El Lic. Linero, se comprometió conversar con las mas altas
autoridades de la OIT, para lograr la colaboración a la Fundación

No habiendo ningún otro tema que tratar, se cierra la Reunión, siendo las 1:20
p. m. del día 10 de Mayo de 2010.

Elaborado por: Licda. María Salcedo.
F{.]IIDACION DEL TRABAJO.
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